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 پژٍّطی  جبم اهَر هرثَط ثِ ثرگساری جلسبت ضَرایپیگیری اً -

 صَرتجلسبت پژٍّطی  ثِ اػضبی ضَرای پژٍّطی ارسبل ٍ پیگیری -

 یبز ثرای داًطجَیبى ، کبرکٌبى ٍ پژٍّطگراى جَاىهغبلؼِ ، ًیبزسٌجی ٍ ثرًبهِ ریسی جْت ثرگساری کبرگبّْبی هَرد ً -

 اعلاع رسبًی ثرًبهِ کبرگبّْب ٍ سبزهبًذّی کلیِ اهَر هرثَط ثِ ثرگساری کبرگبّْب   -

 تْیِ اخجبر پژٍّطی هرثَط ثِ اهَر کبرگبّْب ٍ ارتجبط ثب حَزُ رٍاثظ ػوَهی ٍاحذ اًؼکبس اخجبر -

 ّصدر کبرگبّْبی آهَزضی ٍ جلسبت هرتجظ ثب پژٍ حضَر -

 ارسبل عرح ّبی قجل از تصَیت ثرای اػضبی ضَرای پژٍّطی جْت داٍری ٍ پیگیری ًظرات آًْب -

 پیگیری اصلاحبت درخَاست ضذُ تَسظ داٍراى ٍ اًؼکبس آى ثِ هجریبى عرح ّب -

 پیگیری ارسبل عرح ّبی هصَة ضَرای پژٍّطی ثِ ضَرای هؼبًٍت پژٍّطی داًطگبُ جْت تبییذ ًْبیی   -

 ثرگساری سویٌبر ٍ سخٌراًی ػلوی ٍ پژٍّطی داًطکذُ  ّوکبری ٍ ًظبرت در -

 ّوبٌّگی جْت تطکیل کبرگبُ ّبی هجبزی -

 ادارُ سبیت ٍ کوک ٍ راٌّوبیی داًطجَیبى ثرای استفبدُ از کبهپیَتر ٍ ایٌترًت -

 رفغ هطکلات سبیت ٍ ًظبرت ثر رًٍذ فؼبلیت رایبًِ ّب -

 ثررسی ٍ پیگیری خراثی کلیِ کبهپیَتر ّب ٍ پریٌتر ، هبًیتَرّب ، قغؼی ضجکِ ، ایٌترًت ٍ ًظبرت ثر هَارد هطبثِ -

پیگیری ّب ٍ ّوبٌّگی ّبی لازم در خصَظ ایجبد ٍ تذاٍم اهکبًبت اػن از ایٌترًت ، پریٌتر ٍ ..... ٍ درصَرت ثیی ًتیجیِ    -

 َل ادارُ ثرًبهِ ریسی ٍ اًفَرهبتیک گسارش ًوبیذثَدى پیگیری ّب هراتت را ثِ هسئَل سبیت ٍ هسئ

درصَرت ًیبز ثِ خذهبت ٍیژُ تخصصی هبًٌذ : ًیبزهٌذیْبی ًرم افساری ٍ ًیبز ثِ اًجبم تؼویرات سیخت افیساری در کَتیبُ     -

 دادُ ضَد.تریي زهبى هوکي هَارد فَق  را ثِ هسئَل اًفَرهبتیک ٍ یب ضرکت پیوبًکبر اعلاع 

 ًظبرت ثر کبرثراى جْت پیگیری از سَء استفبدُ از ایٌترًت ٍ .......... -

 سبیر -

 


